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GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
CONSEJO REGIONAL

ORDENANZA REGIONAL
N° 409-GOB.REG-HVCA/CR,

Huancavelica, 14 de Noviembre de 2018.

POR CUANTO:
EL CONSEJO REGIONAL DE HUANCAVELICA:

Ha dado la Ordenanza Regional siguiente:

ORDENANZA REGIONAL QUE APRUEBA CUADRO PARA ASIGNACION DE
PERSONAL PROVISIONAL (CAP-P) DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD,
HOSPITAL DE PAMPAS, HOSPITAL REGIONAL ZACARIAS CORREA VALDIVIA,
REDES DE SALUD DE ACOBAMBA, ANGARAES, HUANCAVELICA, TAYACAJA Y DE
LAS GERENCIAS SUB REGIONALES DE CASTROVIRREYNA, CHURCAMPA Y
HUAYTARA.

Que, los Gobiernos Regionales emanan de la

-~voluntad popular, son personas juridicas de Derecho Publico con autonomia

politica, economica y administrativa teniendo por mision organizar y conducir la

gestion publica regional de acuerdo a sus competencias exclusivas, comparativas

y delegadas en el marco de las politicas nacionales y sectoriales para la

contribucion al desarrollo integral y sostenible de la region, sus normas y

disposiciones se rigen por los principios de exclusividad, territorialidad, legalidad
y simplificacion administrativa.

Que, los literales a) y b) del articulo 15 de la Ley
27867, Ley Organica de los Gobiernos Regionales establecen que es atribucion
del Consejo Regional aprobar, modificar o derogar las normas que regulen o
reglamente los asuntos materias de competencia del Gobierno Regional.

Que, mediante Ordenanza Regional N° 383-
GOB.REG.HVCA/CR, de fecha 04 de octubre de 2017, se aprueba el Cuadro Para
Asignacion de Personal Provisional (CAP-P) de la Direccion Regional de Salud,
Hospital de Pampas, hospital regional Zacarias Correa Valdivia, redes de salud
de Acobamba, Angaraes, Huancavelica y Tayacaja y de las gerencias sub
regionales de Castrovirreyna, Churcampa y Huaytara.

Que, para la aprobacion de los documentos de
gestion citados en el punto anterior se cuenta con opinion técnica favorable de la
Sub Gerencia de Desarrollo Institucional, quienes dan su conformidad.con la
documentacién correspondiente.

Que, mediante Informe Técnico N° 227-2018-
SERVIR/GDSRH, de fecha 14 de noviembre de 2017, el gerente de desarrollo
del sistema de recursos humanos de la Autoridad Nacional del Servicio Civil -
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SERVIR, considera pertinente la propuesta del CAP Provisional, otorgando
opinién favorable para su aprobacion correspondiente.

Que, conforme dispone el literal g) del numeral
8.1 del Articulo 8° de la Ley N° 30693 - Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el Afio Fiscal 2018, se autoriza el nombramiento de hasta el 20% de los
profesionales de la salud y de los técnicos y auxiliares asistenciales de la salud
del Ministerio de Salud, a la fecha de entrada en vigencia del D.Leg. N° 1153,
que regula la politica integral de compensaciones y entregas econdmicas de
personal de la salud al servicio del Estado.

Que, el numeral 1.1 del Articulo 1 de la Ley N©
27658 - Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado, declara al Estado
_.Peruano en proceso de modernizacion en sus diferentes instancias,
dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos, con la finalidad de
mejorar la gestion publica y construir un Estado democratico, descentralizado y

al servicio del ciudadano;

Que, el Articulo 38° de la Ley 27867 - Ley
Organica de los Gobiernos Regionales establece que las Ordenanzas Regionales
norman asuntos de caracter general, la organizacién y administracion del
Gobierno Regional y reglamentan materias de su competencia;

Por lo que, en uso de las atribuciones conferidas en
la Constitucién Politica del Estado, Ley Organica de Gobiernos Regionales, sus
modificatorias y al Reglamento Interno del Consejo Regional; con el voto
unanime de sus miembros,

ORDENA:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Cuadro Para
Asignacion de Personal Provisional (CAP-P), de la Unidad Ejecutora - Direccion
Regional de Salud de Huancavelica, el mismo que forma parte integrante de la
presente Ordenanza Regional como anexo 1.

y ARTICULO SEGUNDO.- APROBAR el Cuadro Para
Asignacion de Personal Provisional (CAP-P), del Hospital de Pampas - Tayacaja,
el mismo que forma parte integrante de la presente Ordenanza Regional como
anexo 2.

ARTICULO TERCERO.- APROBAR el Cuadro Para
Asignacion de Personal Provisional (CAP-P), de la de la Unidad Ejecutora -



GBLICA DE;
&F 2,

GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
CONSEJO REGIONAL

ORDENANZA REGIONAL
N® 409-GOB.REG-HVCA/CR.
Huancavelica, 14 de Noviembre de 2018.

Hospital Regional Zacarias Correa Valdivia de Huancavelica, el mismo que forma
parte integrante de la presente Ordenanza Regional como anexo 3.

ARTICULO CUARTO.- APROBAR el Cuadro Para
Asignacion de Personal Provisional (CAP-P), de la Red de Salud de Acobamba, el
mismo que forma parte integrante de la presente Ordenanza Regional como
anexo 4.

ARTICULO QUINTO.- APROBAR el Cuadro Para
Asignacion de Personal Provisional (CAP-P), de la Red de Salud de Angaraes, el
mismo que forma parte integrante de la presente Ordenanza Regional como
anexo 5.

ARTICULO SEXTO.- APROBAR el Cuadro Para

-Asignacion de Personal Provisional (CAP-P), de la Red de Salud de Huancavelica,

el mismo que forma parte integrante de la presente Ordenanza Regional como
anexo 6.

ARTICULO SEPTIMO.- APROBAR ¢! Cuadro Para
Asignacion de Personal Provisional (CAP-P), de la Red de Salud de Tayacaja, el
mismo que forma parte integrante de la presente Ordenanza Regional como
anexo 7.

ARTICULO OCTAVO.- APROBAR ¢l Cuadro Para
Asignacién de Personal Provisional (CAP-P), de la Gerencia Sub Regional de
Castrovirreyna - Unidad Operativa de Red de Salud Castrovirreyna, el mismo
gue forma parte integrante de la presente Ordenanza Regional como anexo 8.

ARTICULO NOVENO.- APROBAR el Cuadro Para
Asignacion de Personal Provisional (CAP-P), de la Gerencia Sub Regional de
Churcampa - Unidad Operativa de Red de Salud Churcampa, el mismo que forma
parte integrante de la presente Ordenanza Regional como anexo 9.

ARTICULO DECIMO.- APROBAR el Cuadro Para
Asignacion de Personal Provisional (CAP-P), de la Gerencia Sub Regional de
Huaytara - Unidad Operativa de Red de Salud Huaytara, el mismo que forma
parte_integrante de la presente Ordenanza Regional como anexo 10.

ARTICULO UNDECIMO.- DEJESE sin efecto legal las
normas que se opongan a la presente Ordenanza Regional.
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Huancavelica, 14 de Noviembre de 2018.
Comuniquese al sefior Gobernador Regional para su promulgacion.
En Huancavelica a los catorce dias del mes de noviembre del dos mil dieciocho.

LUZ IRMA MATAMOROS GARCIA
Presidenta del Consejo Regional

POR TANTO:
Mando se Publique y cumpla.

Dado en la Sede del Gobierno Regional de Huancavelica, a los quince dias del
mes de noviembre del afno dos mil dieciocho.
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL (CAP-P)

ENTIDAD : UNIDAD EJECUTORA N° 404 - 1646 RED DE SALUD ACOBAMBA

SECTOR : GOBIERNO REGIONAL

ANO -2018

I, DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL = = Eoi
1 DIRECTOR/A DE RED DE SALUD 447-01-00-2 EC 1 1 1
2 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 447-01-00-6 SP-AP 1 1
3 CHOFER 447-01-00-6 Sp-Ap 1 1
4 ASISTENTE EJECUTIVO | 447-01-00-6 SP-AP 1 1
TOTALORGANG’ e ’ = e =
In. DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CARGO CARGODE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL - 5 ]
5 JEFE DEL ORGANQ DE CONTROL INSTITUCIONAL 447-02-00-3 5P-DS 1 1 :
67 |ABOGADO/A 447-02-00-5 SP-ES 2 2 i
8 CONTADOR/A | 447-02-00-5 SP-ES 1 1 !
9 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 447-02-00-6 SP-AP 1 1 '
10 |ASISTENTE EJECUTIVO | 447-02-00-6 SP-AP 1 1
i i TBT%QRGANO i e e e HES H0 6 0 Ex
1. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE GESTION INSTITUCIONAL i
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N°* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL = = Sesepan
11 |JEFE/A DE OFICINA 447-03-00-3 5P-DS 1 1 |
12 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 447-03-00-5 SP-ES 1 1 i
13 |ASISTENTE EJECUTIVO | 447-03-00-6 SP-AP 1 1
UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
14 |ESPECIALISTA EN PRESUPUESTO | 447-03-00-5 5P-ES 1 1
15 |ESPECIALISTA EN ORGANIZACION | 447-03-00-5 SP-ES 1 1
16 |ESPECIALISTA EN PLANEAMIENTO | 447-03-00-5 SP-ES 1 1
17 |ESPECIALISTA EN LOGISTICA 447-03-00-5 SP-ES 1 1 i
18 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 447-03-00-6 Sp-AP 1 1 :
19 |ASISTENTE EJECUTIVO | 447-03-00-6 Sp-AP 1 1 =
UNIDAD DE INTELIGENCIA SANITARIA
2021 |ESPECIALISTA EN GESTION EN SALUD | 447-03-00-5 SP-ES 2 2 :
2223 |ENFERMERA/O 447-03-00-5 SP-ES 2 2
24-25 |ESPECIALISTA EN LABORATORIO AMBIENTAL 447-03-00-5 SP-ES 2 2 i
2627 |ESPECIALISTA EN ESTADISTICA | 447-03.00.5 SP-ES 2 2
28 |ASISTENTE PROFESIONAL | 447-03-00-5 SP-ES 1 1 |
29-31 | TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 447-03-00-6 Sp-AP 3 3 ]
32 |TECNICG/A EN ESTADISTICA 447-03-00-6 Sp-AP 1 1
33 |TECNICO/A EN INFORMATICA 447-03-00-6 SP-AP 1 1
34-35  |ASISTENTE EJECUTIVO | 447-03-00-6 SP-AP 2 2
~ TOTALORGANO ; 0
V. |DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE GESTION DE SERVICIOS Y DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD ;
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
. SITUACION DEL CARGO CARGO Dt
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL = . Bipmere
36 |JEFE/A DE OFICINA 447-04-00-3 SP-DS 1 1 o
37 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 447-04-00-5 SP-ES 1 1
38 |ASISTENTE EJECUTIVO | 447-04-00-6 SP-AP 1 1
UNIDAD DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD
39.42  |ESPECIALISTA EN GESTION EN SALUD | 447-04-00-5 SP-ES 4 4
43 |ENFERMERA/O 447-04-00-5 SP-FS 1 1
44-45 |ESPECIALISTA EN GESTION EN SALUD | 447-04-00-5 SP-ES 2 2
46 | TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 447-04-00-6 SP-AP 1 1 ?
47 |ASISTENTE EJECUTIVO | 447-04-00-6 SP-AP 1 1
UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD -
48 |ODONTOLOGO 447-04-00-5 SPES | 1 | il




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL (CAP-P)

ENTIDAD : UNIDAD EJECUTORA N° 404 - 1646 RED DE SALUD ACOBAMBA
SECTOR : GOBIERNO REGIONAL
-2018 .
49-53  |ESPECIALISTA EN GESTION EN SALUD | 447-04-00-5 SP-ES 5 5 s
54-55 ENFERMERA/O 447-04-00-5 SP-ES 2 2 :
56 MNUTRICIONISTA 447-04-00-5 SP-ES 1 1 |
57 MEDICO VETERINARIO 447-04-00-5 SP-ES b 1 i
58-60 |ESPECIALISTA EN LABORATORIO AMBIENTAL 447-04-00-5 SP-ES 3 3 !
6162 |PROMOTOR/A SOCIAL 447-04-00-5 SPoES 2 2 3
63-64 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 447-04-00-5 SP-ES 2 2 '
65-66 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 447-04-00-6 SP-AP 2 2
67  |TECNICO/A EN INFORMATICA 447-04-00-6 SP-AP 1 1
68  |ASISTENTE EJECUTIVO | 447-04-00-6 5P-AP 1 1
UNIDAD DE GESTION DE MEDICAMENTOS
ESPECIALISTA EN EVALUACION SANITARIA DE
8970 b e ODUCTOS FARMACEUTICOS ¥ AFINES | A708-00:5 SFES 2 ;
71-72 TECNICO EN FARMACIA | 447-04-00-6 SP-AP 2 2 N
73 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | A447-04-00-6 SP-AP s | 1 T
74 |TECNICO/A EN INFORMATICA 447-04-00-6 SP-AP 1 1 i
75  |ASISTENTE EJECUTIVO | 447-04-00-6 SP-AP 1 1
UNIDAD DE SEGUROS PUBLICOS Y PRIVADO ;
76-79 ESPECIALISTA EN GESTION EN SALUD | 447-04-00-5 SP-ES 4 4 !
80-81 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 447-04-00-6 SP-AP 2 2
82  |TECNICO/A EN INFORMATICA 447-04-00-6 SP-AP 1 1 f
83  |ASISTENTE EJECUTIVO | 447-04-00-6 SP-AP 1 1 |
: ~ TOTALORGAN T
V. |DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CARGO CARGO Lt
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL 5 = CONEIANEE
B4  |IEFE/A DE OFICINA 447-05-00-3 SP-DS 1 1 Fre
85 ASISTENTE ADMINISTRATIVD | 447-05-00-5 SP-ES 1 L
86  |ASISTENTE EJECUTIVO | 447-05-00-6 SP-AP 1 1 i
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 0 3 0
V. |DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION .
V.1l DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE CONTABILIDAD _
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL SILUAUON DELCA:'GO Cc(::gil\![:'i
87  |IEFE/A DE UNIDAD 447-05-01-3 5p-DS 1 1 [
8889 |CONTADOR/A | 447-05.01-5 SPES 2 2 :
a0 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 447-05-01-5 SP-ES 1 1
91-92 | TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 447-05-01-6 SP-AP 2 2
93 ASISTENTE EJECUTIVO | 447-05-01-6 SP-AP 1 1 '
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 0 7 ]
V.  |DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION
V.2 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE TESORERIA
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL SITUACION DEL LARGO SARGDDE .- |
0 P CONFIANZA
94 JEFE/A DE UNIDAD A47-05-02-3 SP-DS b 1 ;
9596 |CONTADOR/A | 447-05-02-5 SP-ES 2 2 i
97  [TESORERO/A | 447-05-02-5 SP-ES 1 1 ‘
98 |CAJERO/A | 447-05-02-6 SP-AP 1 1
499 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 447-05-02-6 SP-AP 1 1
100 |ASISTENTE EJECUTIVO | 447-05-02-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 0 7 0
V. |DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION
V.3 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE ABASTECIMIENTO
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL SI':)UAEION DELCM:GO C%A:FG:N[.){E»
101 |JEFE/A DE UNIDAD /] 447-05-03-3 1 1
102 |CONTADOR/A| /] 447-05-03-5

201



CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL (CAP-P)

ENTIDAD :  UNIDAD EJECUTORA N° 404 - 1646 RED DE SALUD ACOBAMBA
SECTOR :  GOBIERNO REGIONAL |
ANO - 2018
103-104 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 447-05-03-5 SP-ES 2 2 i
105-107 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 447-05-03-6 SP-AP 3 3

108 |ASISTENTE EJECUTIVO | 447-05-03-6 SP-AP 1 1 s
109-110 |CHOFER 447-05-03.6 SP-AP 2 2 4
111-114 |TRABAJADOR DE SERVICIOS GENERALES 447-05-03-6 Sp-AP 4 4 i
115116 |TECNICO/A EN SEGURIDAD 447-05-03 6 SP-AP 2 2 !

TOTAL UNIDAD ORGANICA 16 0 16 0 ‘

V. |DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION

V.4 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

SITUACION DEL CARGO CARGO Dt E
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CoDIGO CLASIFIC. TOTAL 5 : CONFIANZA I

117 JEFE/A DE QFICINA 447-05-04-3 5P-DS r 1 * A i

118 |ESPECIALISTA EN DESARROLLO DE RECURSOS HUMA|  447-05-04-5 5P-ES 1 1 '

119 TRABAJADORA SOCIAL 447-05-04-5 SP-ES i 1 .

120 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 447-05-04-5 SP-ES 1 1 i
121-123 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 447-05-04-6 SP-AP 3 3 !

124 |ASISTENTE EJECUTIVO | 447-05-04-6 SP-AP 1 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 8 0
" TOTALORGANO % ' e
V. |DENOMINACION DEL ORGANO: MICRO RED ACOBAMBA ;
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CARGO CARGO DI::__’;
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL = = CONFIANZA |

125  |IEFE DE MICRO RED DE SALUD 447-06-00-2 EC 1 1 T -1
126-128 |ESPECIALISTA EN SALUD PUBLICA | 447-06-005 SP-ES 3 3 i

129 |ESPECIALISTA EN ORIENTACION EN SALUD 447-06-00-5 SP-ES 1 1

130 ESPECIALISTA EN SALUD AMBIENTAL | 447-06-00-5 S5P-ES 1 1 j

ESPECIALISTA EN EVALUACION SANITARIA DE :

131 | oRODUCTOS FARMACEUTICOS ¥ AFINES | s i s : ;

132 |NUTRICIONISTA 447-06-00-5 SP-ES 1 1 2
133135 [TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 447-06-00-6 SP-AP 3 3 i
136-137 |TECNICO/A EN INFORMATICA 447-06-00-6 Sp-AP 2 2

138 |ASISTENTE EJECUTIVO | 447-06-00-6 SP-AP 1 1

139 |CHOFER 447-06-00-6 SP-AP 1 1
140-141 |TRABAJADOR DE SERVICIOS GENERALES 447-06-00-6 SP-AP 2 2

C.5. ACOBAMBA I-4 '

142 JEFE/A DE SERVICIO 447-06-00-3 5P-DS 1 1
143-144 |MEDICO 447-06-00-5 SP-ES 2 2
145-146 |ENFERMERA/O 447-06-00-5 SP-ES 2 2
147-148 |OBSTETRA 447-06-00-5 SP-ES 2 2

149 |ODONTOLOGO 447-06-00-5 SP-ES 1 1

150 |NUTRICIONISTA 447-06-00-5 SP-ES 1 1 K

151 PSICOLOGO 447-06-00-5 SP-ES 1 i

152 |BIOLOGO 447-06-00-5 SP-ES 1 1 .

153 |QUIMICO FARMACEUTICO 447-06-00-5 SP-ES 1 1 -

154 |ASISTENTE EN SERVICIOS DE SALUD | {ASISTENTE/A | .o o o o - , Y

PROFESIONAL I) )
155-157 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-06-00-6 5p-AP 3 3

158 |TECNICO/A EN LABORATORIO | 447-06-00-6 5P-AP 1 1

159 PILOTO DE AMBULANCIA 447-06-00-6 SP-AP 1 1

160 |TECNICO/A EN INFORMATICA 447-06-00-6 SP-AP 1 1 %

161 |TRABAJADOR DE SERVICIOS GENERALES 447-06-00-6 SP-AP 1 1 t

C.S. MENTAL COMUNITARIO DE ACOBAMBA

162  |JEFE/A DE SERVICIO 447-06-00-3 $P-DS 1 1 A
163-165 |MEDICO ESPECIALISTA EN PSIQUIATRIA 447-06-00-5 3 3 i
166-167 |MEDICO 447-06-00-5 2 2 i

168 |ODONTOLOGO 447-06-00-5 1 1 e

169 |OBSTETRA i) 447-06-00-5 1 1
170-171 |ENFERMERA/O /[ 447-06-00-5 2 2




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL (CAP-P)

ENTIDAD : UNIDAD EJECUTORA N° 404 - 1646 RED DE SALUD ACOBAMBA :
SECTOR :  GOBIERNO REGIONAL l
ANO -2018
172-177 |PSICOLOGO 447-06-00-5 SP-ES 6 6 |
178-180 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-06-00-6 SP-AP 3 3 |
181  |TECNICO EN FARMACIA | 447-06-00-6 SP-AP 1 1 =
182 |TECNICO/A EN INFORMATICA 447-06-00-6 SP-AP 1 1 |
183 |PILOTO DE AMBULANCIA 447-06-00-6 SP-AP 1 1 5
184 |TRABAJADOR DE SERVICIOS GENERALES 447-06-00-6 SP-AP 1 1
P.S. CCARABAMBA I-1 |
185 |MEDICO 447-06-00-5 5P-ES 1 1 !
186 |OBSTETRA 447-06-00-5 SP-ES 1 1 !
187  |ENFERMERA/O 447-06-00-5 SP-ES 1 1 :
188-189 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-06-00-6 SP-AP 2 ;
P.S. CCARHUACC I-1
190 |MEDICO 447-06-00-5 SP-ES 1 1
191 OBSTETRA 447-06-00-5 SP-ES 1 1 |
192 |ENFERMERA/O 447-06-00-5 SP-ES 1 ;
193-194 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-06-00-6 SP-AP 2 1 -
C.5. CHOCLOCOCHA I3 A
[l
195  |JEFE/A DE SERVICIO 447-06-00-3 SP-DS 1 1 !
196-197 |MEDICO 447-06-00-5 SP-ES 2 2 i
198-199 |OBSTETRA 447-06-00-5 SP-ES 2 1 ;
200-201 |ENFERMERA/Q 447-06-00-5 SP-ES 2 2 |
202-203 |ODONTOLOGO 447-06-00-5 SP-ES 2 2 [
204 NUTRICIONISTA 447-06-00-5 SP-ES 1 1 1
205 |PSICOLOGO 447-06-00-5 SP-ES 1 1 i
206 |BIOLOGO 447-06-00-5 SP-ES 1 1 f
207  |TECNICO EN FARMACIA | 447-06-00-6 SP-AP 1 1 -3
208-212 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-06-00-6 SP-AP 5
213 |TECNICO/A EN LABORATORIO | 447-06-00-6 SP-AP 1
214 |TECNICO/A EN INFORMATICA 447-06-00-6 5P-AP 1 1
215 |PILOTO DE AMBULANCIA 447-05-00-6 SP-AP 1 1
216 |TRABAJADOR DE SERVICIOS GENERALES 447-06-00-6 SP-AP 1 1
P.S. CURIMARAY I-1
217 MEDICO 447-06-00-5 SP-ES 1 1 .
718219 |ENFERMERA/Q 447-06-00-5 5P-ES 2 1
220 |OBSTETRA 447-06-00-5 SP-ES 1 1
221-223 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-06-00-6 SP-AP 3
P.S. POMACOCHA I-1
224 |MEDICO 447-06-00-5 SP-ES 1 1 i
225  |OBSTETRA 447-06-00-5 SP-ES 1 1
226 |ENFERMERA/O 447-06-00-5 SP-ES 1 1
227-229 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-06-00-6 SP-AP 3 1
P.S. POMAVILCA I-1
230 |MEDICO 447-06-00-5 SP-ES 1 1 2
231 |OBSTETRA 447-06-00-5 SP-ES 1 1
232 ENFERMERA/O 447-06-00-5 SP-ES 1 1 '
233-234 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-06-00-6 SP-AP 2
P.S. VILLA RICA I-1 '
235 |MEDICO 447-06-00-5 SP-ES 1 1 ;
236 OBSTETRA A447-06-00-5 SP-ES 1 1
237 |ENFERMERA/O 447-06-00-5 SP-ES 1 1
238239 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-06-00-6 SP-AP 2
P.S. TRES DE OCTUBRE I-1
240 |MEDICO 447-06-00-5 1 1 B
241 |OBSTETRA 447-06-00-5 1 1
242 |ENFERMERA/O 447-06-00-5 1 1
243-244 [TECNICO/A EN ENFERMERIA | 247-06.006 3 1

&



CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL (CAP - P )

ENTIDAD : UNIDAD EJECUTORA N° 404 - 1646 RED DE SALUD ACOBAMBA
SECTOR :  GOBIERNO REGIONAL |
ANO -2018
P.S. YANACCOCHA I-2 i
245 |MEDICO 447-06-00-5 SP-ES 1 1 |
246 |OBSTETRA 447-06-00-5 SP-ES 1 1 |
247 ENFERMERA/O 447-06-00-5 SP-ES 1 1 ].
248 |ODONTOLOGO 447-06-00-5 SP-ES 1 1 !
249251 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-06-00-6 5P-AP 3 !
P.S. INCAPACCHAN I-1 ]
252 |MEDICO 247-06-00-5 SP-ES 1 1 B
253 |[ENFERMERA/Q 447-06-00-5 SP-ES 1 1 |
254 |OBSTETRA 447-06-00-5 SP-ES 1 1 !
255  |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-06-00-6 SP-AP 1 .
P.S. AYAHUASAN I-1
256 |MEDICO 447-06-00-5 SP-ES 1 1
257 ENFERMERA/Q 447-06-00-5 SP-ES 1 1 :
258 | OBSTETRA 447-06-00-5 SP-ES 1 1 |
259 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-06-00-6 SP-AP 1
C.S. CAJA ESPIRITU I-3 i
260 |JEFE/A DE SERVICIO 447-05-01-3 P05 1 1 =
261-263 |MEDICO 447-06-00-5 SP-ES 3 2 1
264 |ODONTOLOGO 447-06-00-5 SP-ES 1 1 !
265-266 |OBSTETRA 447-06-00-5 SP-ES 2 |
267-269 |ENFERMERA/O 447-06-00-5 SP-ES 3 2 |
270 |NUTRICIONISTA 447-06-00-5 SP-ES 1 1 |
271 |PSICOLOGO 447-06-00-5 5P-ES 1
272 |BIOLOGO 447-06-00°5 SP-ES 1 1 |
|
_____ ASISTENTE EN SERVICIOS DE SALUD | [ASISTENTE/A o |
73-274 -06-00-* SP-E 2 4
273278 | e oNALY 447-06-00-5 SP-ES 2 |
275 | TECNICO/A EN LABORATORIO | 447-06-00-6 SP-AP 1 1 I
276.280 | TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-06-00-6 SP-AP 5 |
281 TECNICO EN FARMACIA | 447-06-00-6 SP-AP 1 1 !
282 |TECNICO/A EN INFORMATICA 447-06-00-6 SP-AP 1 1 ,
283 |PILOTO DE AMBULANCIA 447-06-00-6 SP-AP 1 1 !
284 |TRABAJADOR DE SERVICIOS GENERALES 447-06-00-6 SP-AP 1 1
P.S. CUNI I-1 :
285 |MEDICO 44706005 SPoES 1 g
286 |ENFERMERA/Q 447-06-00-5 SP-ES 1 1 :
287 |OBSTETRA 447-06-00-5 SP-ES 1 1 |
288-289 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-06-00-6 SP-AP 2 !
P.S. MARCAS I-2 |
290 |MEDICO 447-06-00-5 SP-ES 1 1 '
291 ODONTOLOGO A447-06-00-5 SP-ES 1 i i
292-293 |OBSTETRA 447-06-00-5 SP-ES 2 1
294 ENFERMERA/O 447-06-00-5 SP-ES 1 1 !
295296 | TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-06-00-6 SP-AP 2 1
297 TECNICO/A EN LABORATORIO | 447-06-00-6 SP-AP 1 1 |
298 |TECNICO EN FARMACIA | 447-06-00-6 SP-AP 1 1 ;
299 |PILOTO DE AMBULANCIA 447-06-00-6 SP-AP 1 1
P.5. POMACANCHA I-1
300 |MEDICO 447-06-00-5 SP-ES 1 1
301 |OBSTETRA 447-06-00-5 SP-ES 1 1 |
302 |ENFERMERA/Q 447-06-00-5 SP-ES 1 1 ;
303-304 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-06-00-6 SP-AP 2 B
P.S. RURUNMARCA I-1 i
—
305 |MEDICO 447-06-00-5 1 :
306 |ENFERMERA/O 447-06-00-5 1
307 |OBSTETRA Fi 447-06-00-5 1
308 |TECNICO/A EN ENFERMERIA/ 447-06-00-6
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL (CAP-P )

ENTIDAD : UNIDAD EJECUTORA N° 404 - 1646 RED DE SALUD ACOBAMBA
SECTOR :  GOBIERNO REGIONAL | R
ANO -2018
P.S. HUANCCALLACO I-1 |
303 [MEDICO 447-06-00-5 SP-ES 1 1 i
310 |ENFERMERA/O 447-06-00-5 SP-ES 1 1 i
311 CQBSTETRA 447-06-00-5 SP-ES 1 1 :
312 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-06-00-6 SP-AP 1 1 !
S |
P.S. PALOMA I-1 i
|
313 [MEDICO 447-06-00-5 SP-ES 1 1 |
314 |ENFERMERA/O 447-06-00-5 SP-ES 1 1 4
315 QOBSTETRA 447-06-00-5 SP-ES 1 1 ,
316 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-06-00-6 5P-AP 1 1
P.S. HUARPA I-1 i
317 |MEDICO 447-06-00-5 SP-ES 1 1 e
318 ENFERMERA/O 447-06-00-5 SP-ES 1 1 |
31 OBSTETRA 447-06-00-5 SP-ES 1 : | I
320 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-06-00-6 SP-AP 1 1 '
TOTAL ORGANO 196 46 150 1
vil. |DENOMINACION DEL ORGANO: MICRO RED PAUCARA !
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: |
SITUACION DEL CARGO CARGO DE |
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CoDIGO CLASIFIC. TOTAL 1
[e] P CONFIANZA |
321 |JEFE DE MICRO RED DE SALUD 447-07-00-2 EC 1 1 1 -
322324 |ESPECIALISTA EN SALUD PUBLICA | 447-07-00-5 SP-ES 3 3 |
325  |ESPECIALISTA EN ORIENTACION EN SALUD 447-07-00-5 SP-ES 1 1
326 |ESPECIALISTA EN SALUD AMBIENTAL | 447-07-00-5 SP-ES 1 1 !
ESPECIALISTA EN EVALUACION SANITARIA DE -
7 447-07-00- SP-E¢ !
27 |PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y AFINES | GRaee £ : ' i
328 NUTRICIONISTA 447-07-00-5 SP-ES 1 1
329-331 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 447-07-00-6 SP-AP 3 3 2t
332-333 |TECNICO/A EN INFORMATICA 447-07-00-6 S5P-AP 2 2 |
334 ASISTENTE EIECUTIVO | 447-07-00-6 SP-AP 1 1 j
335 |PILOTO DE AMBULANCIA 447-07-00-6 SP-AP 1 1 E
336-337 |TRABAJADOR DE SERVICIOS GENERALES 447-07-00-6 SP-AP 2 2
C.S. PAUCARA I-4
338 [JEFE/A DE SERVICIO 447-07-00-3 5905 1 1 i
339-348 |MEDICO 447-07-00-5 SP-ES 10 4 6 i
349-359 |ENFERMERA/O 447-07-00-5 5P-ES 11 6 5
360-370 |OBSTETRA 447-07-00-5 SP-ES 11 8 3
371-373 |ODONTOLOGO 447-07-00-5 SP-ES 3 2 1
374 NUTRICIONISTA 447-07-00-5 S5P-ES 1 1
375 PSICOLOGO 447-07-00-5 SP-ES 1 1
376 |BIOLOGO 447-07-00-5 SP-ES 1 1
377 QUIMICO FARMACEUTICO 447-07-00-5 SP-ES 1 1 T
378.379 | ASISTENTE EN SERVICIOS DE SALUD Il (ASISTENTE/A | 400 57 006 SPUES . 5 _
PROEESIONAL 11} =
380-397 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-07-00-6 SP-AP 18 15 3 |
398 [TECNICO/A EN ESTADISTICA 447-07-00-6 SP-AP 1 1 i
399 |TECNOLOGO MEDICO 447-07-00-5 SP-ES 1 1
400-402 |TECNICO/A EN LABORATORIO | 447-07-00-6 SP-AP 3 1 2 B
403-404 |PILOTC DE AMBULANCIA 447-07-00-6 SP-AP 2 2 I
405-407 |TECNICO/A EN INFORMATICA 447-07-00-6 SP-AP 3 1 2 -
408-409 |TRABAJADOR DE SERVICIOS GENERALES 447-07-00-6 SP-AP 2 2
P.S. ANDABAMBA 1-2 i
410 |MEDICO 447-07-00-5 SP-ES 1 1 g
411 [ENFERMERA/O 447-07-00-5 5P-ES 1 1
412 OBSTETRA 447-07-00-5 SP-ES 1 1 N
413-416 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-07-00-6 SP-AP 4 3 1
P.5. HUANCAPITE I-1
417 MEDICO 447-07-00-5 1




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL (CAP - P )

ENTIDAD : UNIDAD EJECUTORA N° 404 - 1646 RED DE SALUD ACOBAMBA
SECTOR : GOBIERNO REGIONAL |
ANO - 2018
418 ENFERMERA/O 447-07-00-5 SP-ES 1 1 |
419 OBSTETRA 447-07-00-5 SP-ES p i 1 _'
420 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-07-00-6 SP-AP 1 _
P.S. MAYUNMARCA I-1
421 |MEDICO 447-07-00-5 5P-ES 1 1 o
422 |ENFERMERA/O 447-07-00-5 SP-ES 1 1
423 |OBSTETRA 447-07-00-5 SP-ES 1
424-425 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-07-00-6 5P-AP 2 1 !
P.S. VISTA ALEGRE DE ANDABAMBA I-1 }
426 |MEDICO 447-07-00-5 SP-ES 1 1 ]
427 ENFERMERA/O 447-07-00-5 SP-ES 1 _ '
428 OBSTETRA 447-07-00-5 SP-ES % 1 {
429 TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-07-00-6 SP-AP 1 1
P.S. PROGRESO I-1 i
430 |MEDICO 447-07-00-5 SP-ES 1 1
431 |ENFERMERA/O 447.07-00-5 SP-ES 1 1
432 |OBSTETRA 447-07-00-5 SP-ES 1 -
433 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-07-00-6 SP-AP 1 1 |
P.S. PUMARANRA I-1
438 |MEDICO 447-07-00-5 SP-ES 1 1 B!
435  |OBSTETRA 447-07-00-5 SP-ES 1 1
436 |ENFERMERA/O 447-07-00-5 SP-ES 1 |
437-439 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-07-00-6 5p-AP 3 1 |
P.S. PAMPAPUQUIO I-1 !
440 MEDICO 447-07-00-5 SP-ES 1 1 -i
441 ENFERMERA/O 447-07-00-5 SP-ES 1 1 !
442 |OBSTETRA 447-07-00-5 SP-ES 1 1 i
443 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-07-00-6 SP-AP 1 i
P.S. PACCHO MOLINOS I-1
444 |MEDICO 447-07-00-5 5p-ES 1 1 4
445 ENFERMERA/O 447-07-00-5 SP-ES I 1 t
446 |OBSTETRA 447-07-00-5 SP-ES 1 1
447  |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-07-00-6 SP-AP 1
P.S. PADRE RUMI I-1 i
448 MEDICO 447-07-00-5 SP-ES I 1
445 ENFERMERA/O 447-07-00-5 SP-ES 1 1 4l
450 OBSTETRA 447-07-00-5 SP-ES 1 1 |
451  |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-07-00-6 5P-AP 1
€.5. TINQUERCCASA 1-3 5
452 JEFE/A DE SERVICIO 447-05-02-3 P-D5 1 1
453-454 |MEDICO 447-07-00-5 SP-ES 2 ;
455-456 |OBSTETRA 447-07-00-5 SP-£S 2 2 '
A457-458 |ENFERMERA/O 447-07-00-5 SP-ES 2 2
459-460 |ODONTOLOGO 447-07-00-5 5P-ES 2 1
461  |PSICOLOGO 447-07-00-5 SP-ES 1 1
462-466 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-07-00-6 SP-AP 5 1 .
467 TECNICO/A EN LABORATORIO | 447-07-00-6 SP-AP 1 1
468  |TECNICO EN FARMACIA | 447-07-00-6 SP-AP 1 1 |
469 |PILOTO DE AMBULANCIA 447-07-00-6 SP-AP 1 1
470 TRABAJADOR DE SERVICIOS GENERALES 447-07-00-6 SP-AP 1 3 2
471 TECNICO/A EN INFORMATICA 447-07-00-6 SP-AP 1 1 i
P.S. HUACHUA |-1 !
472 |MEDICO 447-07-00-5 1 i
473 |OBSTETRA 447-07-00-5 1 __;
474 |ENFERMERA/O 447-07-00-5 1 i
475-476 | TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-07-00-6 1




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL (CAP -P)

ENTIDAD : UNIDAD EJECUTORA N° 404 - 1646 RED DE SALUD ACOBAMBA
SECTOR : GOBIERNO REGIONAL [

ANO -2018 i
P.S. CHOPCCAPAMPA I-1 i
477 |menico 447-07-00-5 SP-ES 1 1 ;
478 OBSTETRA 447-07-00-5 5P-ES 1 1 ]
479 ENFERMERA/O 447-07-00-5 5P-E5 1 1
480-481 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-07-00-6 SP-AP 2 i 1 s
P.S. LIBERTADORES CHOPCCA I-1 .
482 |MEDICO 447-07-00-5 5P-ES 1 1 ;
483 |ENFERMERA/O 447-07-00-5 SP-ES 1 1
484 |OBSTETRA 447-07-00-5 SP-ES 1 1 |
4B5 | TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-07-00-6 SP-AP 1 1 |
C.5. PUCACRUZI-3 i
486 |JEFE/A DE SERVICIO 447-07-00 3 SP-D5 1 1 1
487-489 |MEDICO 447-07-00-5 SP-ES 3 1 2 !
490-491 |ODONTOLOGO 447-07-00-5 SP-ES 2 1 1 !
492-493 |OBSTETRA 447-07-00-5 SP-ES 2 2 |
494-495 |ENFERMERA/O 447-07-00-5 SP-ES 2 1 1 _':
496 [NUTRICIONISTA 447-07-00-5 SP-ES 1 1 !
497 |PSICOLOGO 447-07-00-5 SP-ES 1 1 i
498 |BIOLOGO 447-07-00-5 SP-ES 1 1 |
499-502 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-07-00-6 SP-AP 4 3 1 '

503 |TECNICO/A EN LABORATORIQ | 447-07-00-6 SP-AP 1 1
504 |TECNICO EN FARMACIA | 447-07-00-6 5P-AP 1 t i
505  |PILOTO DE AMBULANCIA 447-07-00-6 SP-AP 1 1 :
506 |TECNICO/A EN INFORMATICA 447-07-00-6 SP-AP 1 1 i
507 [TRABAJADOR DE SERVICIOS GENERALES 447-07-00-6 SP-AP 1 1 |
—
P.5. CHANQUIL I-1 {
508 |MEDICO 447-07-00-5 SP-ES 1 1 |
509-510 |OBSTETRA 447-07-00-5 SP-ES 2 2 {
511  [ENFERMERA/O 447-07-00-5 SP-ES 1 1 |
512-513 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-07-00-6 SP-AP 2 2 ;
P.S. ROSARIO I-2 !
514 |MEDICO 447-07-00-5 SP-ES 1 1 :
515 |OBSTETRA 447-07-00-5 SP-ES 1 1 8
516 |ENFERMERA/O 447-07-00-5 SP-ES 1 1 |
517 |0DONTOLOGO 447-07-00-5 SP-ES 1 1 |
518-520 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-07-00-6 SP-AP 3 2 1 |
P.S. LLIPLLINA I-1 |
521 |MEDICO 447-07-00-5 SP-ES 1 1 i
522 |OBSTETRA 447-07-00-5 SP-ES 1 1 |
523 |ENFERMERA/O 447-07-00-5 SP-ES 1 1 !
524  |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-07-00-6 SP-AP 1 1 i
P.S. LECCLESPAMPA 1-1 ;
525 |MEDICO 447-07-00-5 SP-ES 1 1
526 |OBSTETRA 447-07-00-5 SP-ES i 1 |
527  |ENFERMERA/O 447-07-00-5 SP-ES 1 1 i
528  [TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-07-00-6 SP-AP 1 1 |
S |

P.S. VILLA MANTARO -1

529 |MEDICO 447-07-00-5 SP-ES 1 1 ]

530 OBSTETRA 447-07-00-5 SP-ES 1 1
531 ENFERMERA/O A447-07-00-5 S5P-ES 1 1 |
532 [TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-07-00-6 SP-AP 1 1 :
—

P.S. PUNCHAYPAMPA I-1

533 [MEDICO 447-07-00-5 SP-ES 1 1 |
534  |OBSTETRA 447-07-00-5 SP-ES 1 1 i
535 |ENFERMERA/O o 447-07-00-5 SP-ES 1 1 !
536 |TECNICO/A EN ENFERMERTA/| 447-07-00-6 SP-AP 1 1 !

I



CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL (CAP-P )

ENTIDAD : UNIDAD EJECUTORA N° 404 - 1646 RED DE SALUD ACOBAMBA
SECTOR : GOBIERNO REGIONAL
ANO - 2018
P.S. TORODRUMI 1-1 [ I
1
537 MEDICO 447-07-00-5% SP-ES 1 1 |
548 DBSTETRA 447-07-00-5 SP-ES 1 1 q
539 ENFERMERA/O 447-07-00-5 SP-ES 1 1 1
540 TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-07-00-6 SP-AP 1 1
P.S. ICHUPAMPA I-1 i
541 |MEDICO 447-07-00-5 SP-ES 1 1 1
542  |OBSTETRA 447-07-00-5 SP-ES i 1
543 |ENFERMERA/O 447-07-00-5 5p-F5 1 1
544  |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-07-00-6 Sp-AP 1 1 i
P.S. SANTA ROSA DE ACCOMACHAY I-1 '
545 |MEDICO 447-07-00-5 SP-ES 1 1 5
546 OBSTETRA A447-07-00-5 SP-ES 1 i 3 -
547 ENFERMERA/O A447-07-00-5 SP-ES 1 1 |
548 TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-07-00-6 SP-AP 4§ 1
C.5. ANTA -3 |
549 |JEFE/A DE SERVICIO 447-07-00-3 SP-DS 1 1 N
550-551 |MEDICO 447-07-00-5 5P-ES 2 1 1 B
552-553 |ODONTOLOGO 447-07-00-5 SP-ES 2 1 1 1|
554-555 |OBSTETRA 447-07-00-5 SP-ES 2 % i
556-557 |ENFERMERA/O 447-07-00-5 SP-ES 2 ; 1
558  |NUTRICIONISTA 447-07-00-5 SP-ES 1 1
559 |PSICOLOGO 447-07-00-5 SP-ES 1 1
560  |BIOLOGO 447-07-00-5 SP-ES 1 1
561-564 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-07-00-6 SP-AP 4 2 2
565-566 |TECNICO/A EN LABORATORIO | 447-07-00-6 Sp-AP 2 1 1
567 TECNICO EN FARMACIA | 447-07-00-6 SP-AP 1 1 i
568  |[TECNICO/A EN INFORMATICA 447-07-00-6 SP-AP 1 1 i
5649 PILOTO DE AMBULANCIA 447-07-00-6 SP-AP 1 1
570  |TRABAJADOR DE SERVICIOS GENERALES 447-07-00-6 Sp-AP 1 1 |
P.S. VISTA ALEGRE DE ANTA I-1 i
571 |MEDICO 447-07-00-5 5P-FS 1 1
577 |ENFERMERA/O 447-07-00-5 SP-ES 1 1 |
573 |OBSTETRA 447-07-00-5 SP-ES 1 1 !
574 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-07-00-6 Sp-AP 1 1 !
P.S. CASACANCHA I-1
B75 MEDICO A447-07-00-5 SP-ES 1 1 }
576  |ENFERMERA/O 447-07-00-5 SP-ES 1 1 ;
577 OBSTETRA 447-07-00-5 SP-ES 1 1
578-579 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-07-00-6 SP-AP 2 1 1
P.5. RAYANNIYOCC I-1
580  |MEDICO 447-07-00-5 SP-ES 1 1 5
581 |ENFERMERA/O 447-07-00-5 5P-ES 1 1 |
582 |OBSTETRA 447-07-00-5 SP-ES 1 1
583 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-07-00-6 SP-AP 1 1 ,
P.S. MANYACC I-1 |
584 |MEDICO 447-07-00-5 SP-ES 1 1
585  |ENFERMERA/O 447-07-00-5 SP-ES 1 1 !
586  |OBSTETRA 447-07-00-5 SP-ES 1 1 :
587-588 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-07-00-6 SP-AP 2 2
C.S. HUAYANAY 1-3 |
589 |JEFE/A DE SERVICIO 447-07-00-3 P-DS 1 1
590-592 |MEDICO 447-07-00-5 SP-ES 3 3
593-594 |OBSTETRA 447-07-00-5 SP-ES 2 1 1
595-596 |ENFERMERA/O 447-07-00-5 SP-ES 2 1 1
597-598 |ODONTOLOGO » 447-07-00-5 SP-ES 2 2
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL (CAP-P)

ENTIDAD : UNIDAD EJECUTORA N° 404 - 1646 RED DE SALUD ACOBAMBA
SECTOR :  GOBIERNO REGIONAL |
ANO - 2018 B
599 |NUTRICIONISTA 447-07-00-5 SP-ES i 1 |
600 PSICOLOGO 447-07-00-5 SP-ES 1 1 |
601  |BIOLOGO 447-07-00-5 SP-ES 1 1 |
602  [TECNICO/A EN LABORATORIO | 447-07-00-6 SP-AP 1 1 B
603-606 [TECNICO/A EN ENFERMERIA | A447-07-00-6 SP-AP 4 2 2
607  [TECNICO EN FARMACIA | 447-07-00-6 SP-AP 1 1 !
608-609 |TECNICO/A EN INFORMATICA 447-07-00-6 SPAP 2 2 _
610 |PILOTO DE AMBULANCIA 447-07-00-6 SP-AP 1 1 j
611  |TRABAJADOR DE SERVICIOS GENERALES 447-07-00-6 SP-AP 1 1 §
P.S. PATACANCHA I-1 :
612 MEDICO 447-07-00-5 SP-ES 1 1 |
613 |ENFERMERA/O 447-07-00-5 SP-ES 1 1 |
614  |OBSTETRA 447-07-00-5 SP-ES 1 1 |
615  |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-07-00-6 $p-AP ] 1 ;
P.S. OCCORO I-1 i
616  |MEDICO 447-07-00-5 SP-ES 1 1
617 |ENFERMERA/O 447-07-00-5 SP-ES 1 1 i
6518 |OBSTETRA 447-07-00-5 SP-ES 1 1 |
619 TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-07-00-6 SP-AR 1 1 I
P.5. TAMBRAICO I-1 i
620 |MEDICO 447-07-00-5 SP-ES 1 1 il
621  |ENFERMERA/O 447-07-00-5 SP-ES 1 1 i
622 |OBSTETRA 447-07-00-5 SP-ES 1 1 |
623 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-07-00-6 SE-AP 1 1 |
P.S. SANCAYPAMPA I-2
644 MEDICO 447-07-00-5 S5P-ES 1 1
625 |ODONTOLOGO 447-07-00-5 SP-ES 1 1 i
626  |OBSTETRA 447-07-00-5 SP-ES 1 1 |
627  |ENFERMERA/O 447-07-00-5 SP-ES 1 1 :
628  |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-07-00-6 SP-AP 1 1 :
629 TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-07-00-6 SP-AP 1 1
630 TECNICO/A EN LABORATORIO | 447-07-00-6 SP-AP 1 1
631 TECNICO EN FARMACIA | 447-07-00-6 SP-AP 1 1
632 PILOTO DE AMBULANCIA A447-07-00-6 SP-AP 1 1 :
P.S. SAN PEDRO DE NAHUINCUCHO I-1
633 |MEDICO 447-07-00-5 SP-ES 1 1
B34 ENFERMERA/O A447-07-00-5 SP-ES i 1
635 OBSTETRA 447-07-00-5 SP-ES 1 1
636 TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-07-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 316 111 205
IS 124 7 117
TOTAL MICRO RED ACOBAMBA 196 a6 150
TOTAL MICRO RED PAUCARA 316 111 205
636 164 472

[l TOTAL GENERAL




Anexo N° 4-C

FORMATO N° 2 Pagina 1 de 1

RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD - UNIDAD EJECUTORA N° 404 - 1646 RED DE SALUD ACOBAMBA
SECTOR GOBIERNO REGIONAL
CLASIFICACION
ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS Total
FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE
Direccion Ejecutiva Q 1 0 0 0 3 0 4
Organa de Contral Institucional 0 0 1 0 3 2 0 6
Oficina de Gesticn Institucional 0 0 1 0 1 1 0 3
Unidad de Planeamiento y Presupuesto a ] 0 0 4 2 0 6
Unidad de Inteligencia Sanitaria 0 0 0 0 9 7 0 16
Oficina de Gestion de Servicios y de Atencion Integral en 0 0 0 1 1 0 3
Salud
Unidad de Gestion de Servicios de Salud 0 0 0 0 8 2 0 10
Unidad de Atencion Integral en Salud 0 0 0 0 17 4 0 21
Unidad de gestion de Medicamentos 0 0 0 0 2 5 0 7
Unidad de Seguros Publicos y Privados 0 0 0 0 4 4 0 8
Oficina de Administracion Q 0 1 0 1 1 0 3
Unidad de Contabilidad o] 0 1 0 3 3 0 7
Unidad de Tesoreria 8] 0 1 o] 3 3 0 f i o
Unidad de Abasteciemiento 0 0 1 0 3 12 0 16
Unidad de Recursos Humanos a 0 1 0 3 4 0 8
Microred Acobamba 0 1 4 0 114 76 0 195
Microred Paucara 0 1 5 0 187 123 0 316
TOTAL GENERAL 0 3 17 0 363 253 0 636
TOTAL OCUPADOS 164
TOTAL PREVISTOS 472
_ TOTAL GENERAL 636




Anexo N°4 -D

CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

ENTIDAD : UNIDAD EJECUTORA N° 404 - 1646 RED DE SALUD ACOBAMBA
SECTOR GOBIERNO REGIONAL
CLASIFICACION:
(1)
FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE
0 0 0 0 0 0 0




ANEXO 2

CONTRATOS DE LOCACION DE SERVICIOS CON PERSONAS NATURALES

l I

ENTIDAD

: UNIDAD EJECUTORA N° 404 - 1646 RED DE SALUD ACOBAMBA

SECTOR

: GOBIERNO REGIONAL

ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS

CLASIFICACION

N DIRECTIVOS PROFESIONALES | TECNICOS | AUXILIARES | TOTAL (2)
A Direccion Ejecutiva 0 0 0 0 o
2 Organo de Control Institucional 0 0 4] 0 0
3 Oficina de Gestion Institucional 0 0 o 0 0
4 Unidad de Planeamiento y Presupuesta o] o] 0 o] 0
5 Unidad de Inteligencia Sanitaria 0 0 0 ] 0
6 g;lri:ga de Gestion de Servicios y de Atencion Integral en B 0 0 a 0
7 Unidad de Gestion de Servicios de Salud 0 a 0 0 0
8 Unidad de Atencion Integral en Salud 0 ] o a 0
] Unidad de gestion de Medicamentos 0 4] o] 4] 0
10 Unidad de Seguros Publicos y Privados 0 0 0 0 0
11 Oficina de Administracion 0 o} 0 0 0
12 Unidad de Contabilidad a 0 0 0 ]
13 Unidad de Tesoreria 0 0 ] 0 0
14 Unidad de Abasteciemiento 0 0 0 0 0
15 Unidad de Recursos Humanos 4] 0 1] 0 0
16 Microred Acobamba 0 0 0 0 0
17 Microred Paucara 0 ¢ 0 0 0
TOTAL GENEF}AL 0 0 0 0 0
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL (CAP - P )

o )

ENTIDAD : HOSPITAL PROVINCIAL DE ACOBAMBA - UE N® 404 RED DE SALUD ACOBAMBA
SECTOR : GOBIERNO REGIONAL
ANO -2018
l. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION
DENOMINACION DE LA UNIDAD DRGANICA:
SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL 5 - CONFIANZA
1 DIRECTOR/A GENERAL 447-01-00-2 EC 1 1 %
& ABOGADO/A 447-01-00-5 SP-ES 1 1
3 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 447-01-00-5 SP-E5 1 1 ]
4 PILOTO DE AMBULANCIA 447-01-00-6 SP-AP 1 1
5 TECNICO/A EN INFORMATICA 447-01-00-6 SP-AR 1 1
6 ASISTENTE EJECUTIVO I 447-01-00-6 SP-AP 1 1 ]
Fi TRABAJADOR DE SERVICIOS GENERALES 447-01-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 7 2 5 1
1. DENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
DENOMINACION D E LA UNIDAD ORGANICA:
; SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N°® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CoDIGO CLASIFIC. TOTAL = = e
8 JEFE/A DE UNIDAD 447-02-00-3 5P-D5 i 1 %
g CONTADOR/A| 447-02-00-5 SP-ES 1 1
10 ESPECIALISTA EN PLANEAMIENTO | 447-02-00-5 SP-ES 1 1
11 ESPECIALISTA EN LOGISTICA 447-02-00-5 SP-ES 1 1
12 ABOGADO/A 447-02-00-5 SP-ES 1 1
13 TECHICO/A ADMINISTRATIVO | 447-02-00-6 SP-AP 1 1
14 ASISTENTE EJECUTIVO | 447-02-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 7 0 7 0
1. DENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

2 . SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC, TOTAL - - CONERNZA
15 JEFE/A DE UNIDAD 447-03-00-3 1 1 *

16 ESPECIALISTA EN EPIDEMIOLOGIA | 447-03-00-5 SP-E5 1 1
17 ENFERMERA/Q 447-03-00-5 SP-ES 1 1
18 ESPECIALISTA EN SALUD PUBLICA | 447-03-00-5 SP-ES 1 1
19 ESPECIALISTA EN SALUD AMBIENTALI 447-03-00-5 SP-ES il 1
20 ESPECIALISTA EN LABORATORIO AMBIENTAL 447-03-00-5 SP-ES 1 1
21 MEDICO VETERINARIO 447-03-00-5 SP-ES 1 1
22-23 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 447-03-00-6 SP-AP 2 1 1
24 TECNICO/A EN INFORMATICA 447-03-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 10 2 8 0
V. DENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE ADMINISTRACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL SETDUACION o CM;GO ccg:gg:zi
25 JEFE/A DE UNIDAD 447-04-00-3 SP-DS 1 1 i
26 TRABAJADOR/A SOCIAL 447-04-00-5 SP-ES 1 1
27 ESPECIALISTA EN LOGISTICA 447-04-00-5 SP-ES 1 1
28 CONTADOR/A | 447-04-00-5 SP-ES 1 1
29 TESORERO/A | 447-04-00-5 SP-ES 1
0 ESPECIALISTA EN DESARROLLO DE RECURSOS 447-04-00-5 SP-ES 1 1
31-33 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 447-04-00-5 SP-ES 3 3
34-37 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 447-04-00-6 SP-AP 4 4
28 TECNICO/A EN SEGURIDAD 447-04-00-6 SP-AP 1 1 ]
39-40 CHOFER 447-04-00-6 SP-AP 2 2 1
41-42 TECNICO/A EN INFORMATICA 447-04-00-6 SP-AP 2 2
43 |ASISTENTE EJECUTIVO | 447-04-00-6 SP-AP 1 1 D
44-47 TRABAJADOR DE SERVICIOS GENERALES 447-04-00-6 SP-AP 4 1 3
TOTAL UNIDAD DMAMCA . 23 2 21 0

1._}



CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL (CAP-P)

ENTIDAD : HOSPITAL PROVINCIAL DE ACOBAMBA - UE N® 404 RED DE SALUD ACOBAMBA
SECTOR : GOBIERNO REGIONAL
ANO -2018
. DENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE ADMINISTRACION
V.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA
N°® ORDEN CARGD ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL SITOUACION it CATO C%q:gg“zi
48 1EFE/A DE UNIDAD 447-04-01-3 1 1
49 ESPECIALISTA EN DESARROLLO INFORMATICO 447-04-01-5 SP-ES 1 1
50 ADMINISTRADOR/A DE SOPORTE INFORMATI] ~ 447-04-01-5 SP-ES 1 1
51 ESPECIALISTA EN DESARROLLO INFORMATICO|  447-04-01-5 SP-ES 1 1
52 ESPECIALISTA EN EQUIPAMIENTO HOSPITALAY  447-04-01-5 SP-ES 1 1
53 ESPECIALISTA EN GESTION EN SALUD | 447-04-01-5 SP-E5 1 1
54 ADMINISTRADOR/A DE SOPORTE INFORMATI 447-04-01-5 SP-ES i 1
55-60  |TECNICQ/A EN INFORMATICA 447-04-01-6 SP-AP 6 1 5
61-62 TECNICO/A EN ESTADISTICA 447-04-01-6 SP-AP 2 2
63-64 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 447-04-01-6 SP-AP 2 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 17 2 15 0
. DENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE ADMINISTRACION
v.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE APOYO A LA DOCENCIA Y A LA INVESTIGACION
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL SILUACION = CA:GG c?r?rﬁgni;
65 JEFE/A DE UNIDAD 447-04-02-3 1 1
bb-b7 MEDICO 447-04-02-5 SP-ES 2 2
68 ENFERMERA/O A447-04-02-5 SP-ES 1 1
69 OBSTETRA 447-04-02-5 SP-ES 1 1
70 QDONTOLOGO 447-04-02-5 SP-E5 1 1
71 ESPECIALISTA EN DESARROLLO DE RECURS05 447-04-02-5 SP-ES 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 1 6 0
V. DENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE ADMINISTRACION
v.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO
SITUACION DEL CARGO CARGC DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL
0 p CONFIANZA
72 JEFE/A DE UNIDAD 447-04-03-3 1 1
73 ESPECIALISTA EN LABORATORIO AMBIENTAL 447-04-03-5 SP-E5 1 1
74 TECNICO/A EN COMUNICACIONES 447-04-03-5 SP-ES 1 1
75 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 447-04-03-6 SP-AP 1 1
76 TECNICO/A EN MANTENIMIENTO A447-04-03-6 SP-AP 1 1
77 TECNICO/A EN COMUNICACIONES 447-04-03-6 SP-AP 1 1
78-82 CHOFER 447-04-03-6 SP-AP 5 5
83-92 TRABAJADOR DE SERVICIOS GENERALES 447-04-03-6 SP-AP 10 10
93 AUXILIAR ASISTENCIAL 447-04-03-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 22 21
TOTAL ORGANO 69 6 b3
V. DENOMINACION DEL ORGANO: SERVICIO DE MEDICINA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL L EARGO DE
0 P CONFIANZA
494 JEFE/A DE SERVICIO 447-05-00-3 P 1 1
95-98  |MEDICO (MEDICO INTERNISTA) 447-05-00-5 SP-ES 4 4
99-106 |MEDICO 447-05-00-5 SP-ES 8 2 6
gy |(SETENTEEN SERVICOS QE SALLIDA 447-05-00-5 SP-£S 1 1
[ASISTENTE PROFESIONAL 1)
108-110 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-05-00-6 SP-AP 3 3
TOTAL ORGANO 17 6 11 0
Vi DENOMINACION DEL ORGANO: SERVICIO DE CIRUGIA Y ANESTESIOLOGIA

DENOMINACION DE NIDAD ORGANICA:

.




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL (CAP - P ) ]
ENTIDAD : HOSPITAL PROVINCIAL DE ACOBAMBA - UE N? 404 RED DE SALUD ACOBAMBA
SECTOR : GOBIERNO REGIONAL
ANO -2018
[_. ] SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N°® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL 5 = CONFIANZA
111 |JEFE/A DE SERVICIO 447-06-00-3 1
112-115 |MEDICO [CIRUJANO GENERAL) 447-06-00-5 SP-ES 4 4
116-119  |MEDICO (ANASTESIOLOGO) 447-06-00-5 59-ES 4 4
120-123 |MEDICO 447-06-00-5 SP-ES 4 4
124-127 |ENFERMERA/O 447-06-00-5 SP-ES 4 2 2
128-130 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-06-00-6 5p-AP 3 3
TOTAL ORGANO 20 5 15 0
Vil |DENOMINACION DEL ORGANO: SERVICIO DE GINECO-OBSTETRICIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:;
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CoDIGo CLASIFIC. TOTAL S!LUnCION = CN:GD Cci::lgg::&
131 |JEFE/A DE SERVICIO 447-07-00-3 5P-DS 1 1
132 [OBSTETRA 447-07-00-5 SP-ES 1 1
133-136 |MEDICO (GINECO OBSTETRA) 447-07-00-5 SP-ES 4 4
137-141 |MEDICO 447-07-00-5 5P-ES 5 5
142-155 |OBSTETRA 447-07-00-5 SP-ES 14 5 9
156-157 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-07-00-6 SP-AP 2 2
TOTAL ORGANO 2 6 21 0
Vi, |DENOMINACION DEL ORGANO: SERVICIO DE PEDIATRIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CoDIGo CLASIFIC. TOTAL = = CONFIANZA
158 |IEFE/A DE SERVICIO 447-08-00-3 P05 1 1
159-162 |MEDICO (MEDICO PEDIATRA) 447-08-00-5 SP-ES 4 4
163-167 |MEDICO 447-08-00-5 5P-ES 5 1 4
168-170 |ENFERMERA/O 447-08-00-5 SP-ES 3 2 1
171 TECNICO SANITARIO | 447-08-00-6 5P-AP 1 1
172-174  |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-08-00-6 5p-AP 3 3
TOTAL ORGANO 17 3 14 0
IX.  |DENOMINACION DEL ORGANO: SERVICIO DE ODONTO ESTOMATOLOGIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL e Lt
0 P CONFIANZA
175 [JEFE/A DE SERVICIO 447-09-05-3 SP-De 1 1
176 |ODONTOLOGO ESPECIALISTA 447-09-05-5 5P-ES 1 1
177-179 |ODONTOLOGO 447-09-05-5 SP-ES 3 3
180 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-09-04-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 6 3 3 0
X. DENOMINACION DEL ORGANO: SERVICIO DE ENFERMERIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CoDIGo CLASIFIC. TOTAL oo e i CARRD L
(o] P CONFIANZA
181 |IEFE/A DE SERVICIO 447-10-00-3 ) 1 1
182200 |ENFERMERA/O 447-10-00-5 SP-ES 19 2 17
201207 |ASISTENTE EN SERVICIOS DE SALUD | 7 i0E . 4 .
(ASISTENTF PROFESIONAL 11 ___ il
203-221 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-10-00-6 SP-AP 19 1 18
TOTAL ORGANO 41 3 38 0
X. |DENOMINACION DEL ORGANO: SERVICIO DE EMERGENCIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC, TOTAL bl St i FARGO DE
+ 0 P CONFIANZA
222 [EFE/ADESERVICIO /[ 447-11-00-3 5P-DS 1 1




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL (CAP-P)

ENTIDAD : HOSPITAL PROVINCIAL DE ACOBAMBA - UE N® 404 RED DE SALUD ACOBAMBA
SECTOR : GOBIERNO REGIONAL
ANO -2018
223-224  |MEDICO [EMERGENCISTA) 447-11-00-5 SP-ES 2 2
225-227 |MEDICO 447-11-00-5 SP-ES 3 2 1
228-232 |OBSTETRA 447-11-00-5 SP-ES 6 5 1
234-241 |ENFERMERA/O 447-11-00-5 SP-ES 8 T 1
242-251 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-11-00-6 SP-AP 10 8 2
252-253 TECNICO/A EN LABORATCGRIO | 447-11-00-6 SP-AP 2 2z
254 TECNICO/A EN FARMACIA | 447-11-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 33 23 10 (1]
Xil. DENOMINACION DEL ORGANO: SERVICIO DE APOYO AL DIAGNOSTICO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
N°® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC, TOTAL SILUACION Lt CA:GO C%A:EENE;:
255 JEFE/A DE SERVICIO 447-12-00-3 1 i}
256 MEDICO (RADIOLOGO) 447-12-00-5 SP-ES 1 1 I
257 MEDICO (PATOLOGO CLINICO) 447-12-00-5 SP-ES 1 1
258 MEDICO (MEDICINA FISICA) 447-12-00-5 SP-ES 1 1
259-260 MEDICO 447-12-00-5 SP-ES 2 i 1
261-262 BIOLOGO 447-12-00-5 SP-ES 2 2
263-264 |TECNOLOGO MEDICO (ESPECIALIDAD LABORA 447-12-00-5 SP-ES 2 2
265-266  |[TECNOLOGO MEDICO (ESPECIALIDAD RADIOLY 447-12-00-5 SP-ES p 2
267-268 |TECNOLOGO MEDICO (ESPECIALIDAD MEDICIN 447-12-00-5 SP-ES 2 2
269-270 |TECNICO/A EN RADIOLOGIA A47-12-00-6 SP-AR 2 2
271 TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-12-00-6 SE-AP 1 1
272-275 TECNICO/A EN LABORATORIO | 447-12-00-6 SP-AP 4 i} 3
276 TECNICC/A EN REHABILITACION 447-12-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 22 3 19 0
X1l DENOMINACION DEL ORGANO: SERVICIO DE APOYO AL TRATAMIENTO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIC. TOTAL SITOUAUDN Db CAF;GO c?:gg;;z
277 JEFE/A DE SERVICIO 447-13-00-3 1 1
278 MEDICO ESPECIALISTA A447-13-00-5 SP-ES 1 1
279 MEDICO (MEDICINA FAMILIAR) A47-13-00-5 S5P-ES 1 1
280 MEDICO 447-13-00-5 SP-ES 1 1
281-283  |ENFERMERA/O (ESPECIALISTA) 447-13-00-5 SP-ES 3 3
284-290 |ENFERMERA/O 447-13-00-5 SP-ES 7 7
291-295 |OBSTETRA 447-13-00-5 SP-ES 5 2 3
296-299  |QUIMICO FARMACEUTICO 447-13-00-5 SP-ES 4 2 2
300 ODONTOLOGO 447-13-00-5 SP-ES 1 1
301-303 [PSICOLOGO 447-13-00-5 SP-ES 3 1 2
304-305 [TRABAJADORA SOCIAL 447-13-00-5 SP-ES Fi 2
306-307 ESPECIALISTA EN HIGIENE ALIMENTARIA | 447-13-00-5 SP-ES 2 2
308-309 | TECNICO EN FARMACIA | 447-13-00-6 SP-AP 2 2 T
310-311  |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 447-13-00-6 SP-AP P 1 1
312 INSPECTOR SANITARIO | 447-13-00-6 SP-AP 1 1
313-314  |TECNICO/A EN NUTRICION | 447-13-00-6 SP-AP 2 2
315 TECNICO/A EN INFORMATICA 447-13-00-6 Sp-AP 1 1
316-317 AUXILIAR ASISTENCIAL 447-13-00-6 SP-AP 2 2
TOTAL ORGANO 41 8 33 0
TOTAL HOSPITAL PROVINCIAL DE ACOBAMBA 317 70 247 1 E
317 70 247 1

__/TOTAL GENERAL




Anexo N” 4-C

FORMATO N° 2 Pagina 1 de 1

RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

:HOSPITAL PROVINCIAL DE ACOBAMBA - UE N® 404 RED DE SALUD

FHEURER ACOBAMBA
SECTOR : GOBIERNO REGIONAL
CLASIFICACION
ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS Total
FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE
Direcaan 4] 1 ) 8] 2 4 0 7
Unidad de T’Iar-.earmﬁ:_n::; i—'s1rateg|co R [ 0 B “1_ 0 4 2 ___'..-I ;
Unidad de Epidemiologia y Salud Ambiental ‘ 8} 0 1 8] [ . 3 0 10
Unidad de Administracion o B 0 0 B 0 g | 1 | o 23
Unidad de Estadistica e Informatica {‘.n- 0] i 6] 51 10 . ] 17
Unidad de Apoyo a la Docencia e Inveshigacion 0 0 1 0 5] - 0 0 T
Unidad de Servicios Generales 0 0 - I 0 2 - 19 = R 22
Servicio de Medicina - 0 ' ] i 0 T 13 3 o] 17
Servicio de Cirugia y f\-‘llé.’t'\'les.l0|[}g|i-‘| o 0 0 a 0 . 16 g a 20
Servicio de Gineco - Obstetricia & 0 o e . 4] 24 2 0 27
Servicio de Pediatria . 0 0 1 0 12 4 0 17
Servicio de Odonte - Estomatologia 0 0 i 0 4 1 6
Servicio de Enfermena = = 8] I 0 B 0 21 1 19 0 41
Servicio de Emergencia 0 - 0 0] 19 13 :_1_ 33
Servicio de Ayuda al Diagnostico 0 0 1 0 13 8 0 22
Servicio de Ayuda al Tralamienio 0 0 1 N 0 ﬁr; 10 ! 0 41
TOTAL GENERAL 0 1 15 0 186 115 0 317

TOTAL OCUPADOS 70

TOTAL PREVISTOS 247

TOTAL GENERAL 317
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Anexo N° 4 -D

CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

ENTIDAD : HOSPITAL PROVINCIAL DE ACOBAMBA - UE N” 404 RED
DE SALUD ACOBAMBA
SECTOR GOBIERNO REGIONAL

CLASIFICACION:
(1)

FP

EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE

0 0 0 0 0 0

TOTAL GENERAL (2) ] 0




ANEXO 2

CONTRATOS DE LOCACION DE SERVICIOS CON PERSONAS NATURALES

|

ENTIDAD

: HOSPITAL PROVINCIAL DE ACOBAMBA - UE N 404 RED DE SALUD ACOBAMBA

SECTOR

: GOBIERNO REGIONAL

Na

ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS

CLASIFICACION

DIRECTIVOS

PROFESIONALES | TECNICOS | AUXILIARES

TOTAL (2)

Direccion

Unidad de Planeamiento Esirategice

Unidad de Epidemiologia y Salud Ambiental

Unidad de Administracion

Unidad de Estadistica e Informatica

Unidad de Apoyo a la Docencia e Investigacion

Unidad de Servicios Generales

Servicio de Medicina

Servicio de Cirugia y Anestesiologia

Servicio de Gineco - Obstetricia

oloe|le|lo|jo|lojlo|lo|o]o

Servicic de Pediatria

Servicio de Odonto - Estomatelogia

Servicio de Enfermera

Servicio de Emergencia

Servicio de Ayuda al Diagnostico

Servicio de Ayuda al Tratamiento

oljlo|lo|la|lo]|O

oljlo|lo|jlo|joja|lo|o|o|jo|o|o|lo|o|O|OC

olo|lo|lo|lo|lo|lo|ja|jlo|o|lo|lojo|jole|o

olo|lo|lo|jlo|lo|o|jlo|o|lo|lo|jlo|jlo|ja|o|C

o|lo|lo|jlojo|lo|lo|lo|o|lo|o|jojo|o|e|o

TOTAL GENERAL
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